g JP “Komunalno Bréko” d.o.o.

I3 Bréko distrikt BiH

w JN “KomyHanHo Bpuko” A.0.0.
Bpuko aucTpukT BuX

Brodbredmeta:  01-00357/23
BroJakta: 02.02-03-KC-014
BrE ko, 13.02.2023.¢.

Na 9Snovu Clana 14. stav (4) Zakona o javnim preduzecima Bréko distrikta BiH (,SI. glasnik Bréko distrikta
BiH " broj: 22/18, 5/20 i 10/22) i &lana 31. tadka c) Poslovnika o radu Upravnog odbora JP ,Komunalno
Br& k" d.o.o. Brcko distrikta BiH a u vezi Elana 5. stav (2) Zakona o zastiti lica koja prijavljuju korupciju
(,,S1Uzbeni glasnik Brcko distrikta BiH", broj 25/18) na 34. redovnoj sjednici odrzanoj dana 13.02.2023.
god ine, donosi

PRAVILNIK

0 INTERNOM PRIAVLIIVANJU KORUPCIJE U JP “KOMUNALNO BRCKO” D.0.0. BRCKO DISTRIKT BIH

Clan 1.
(Predmet Pravilnika)

(1) Pravilnikom o internom prijavijivanju korupcije u JP ,Komunalno Bréko“ d.0.0. Bréko distrikt BiH (u
daljem tekstu: Pravilnik) se ureduje nacin internog prijavljivanja korupcije u JP ,Komunalno Bréko* d.o.o.
Brcko distrikt BiH (u daljem tekstu: Preduzede).

(2) U slucaju prijavljivanja korupcije od strane osoba koje nisu zaposlene u Preduzeéu shodno ée se
primjenjivati odredbe ovog Pravilnika.

Clan 2.
(Pravo na interno prijavijivanje korupcije i drugih nepravilnosti)

(1) Svaki zaposleni u Preduzecu, koji ima saznanja ili materijalne dokaze o postojanju korupcije u
Preduzecu, moze podnijeti internu prijavu zbog postojanja korupcije ili okolnosti koje ukazuju na
postojanje korupcije.

(2) Prijavijivanje iz stava (1) ovog clana treba da bude uéinjeno u dobroj vjeri, odnosno na osnovu
vlastitog saznanja podnosioca prijave koje se zasniva na &injenicama i okolnostima o kojima on
ima vlastita saznanja i koje smatra istinitim.

(3) Zloupotreba prava prijavijivanja iz stava (1) ovog &lana predstavlja tezu povredu radne duZnosti i
osnov je za pokretanje disciplinskog postupka.

Clan 3.
(Prijem internih prijava)

Interno prijavljivanje korupcije vrSi se na nacin da se interna prijava podnosi zaposleniku na radnom mjestu
Interni revizor.
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Clan 4.
(Nacin internog prijavljivanja)

) Zaposleni prijavu podnosi pismeno.

) Prijava iz stava (1) ovog &lana treba da sadrzi: informaciju o djelu korupcije koja se prijavijuje sa
Cinjeniénim opisom, ime, prezime i naziv radnog mjesta zaposlenog na kojeg se prijava odnosi,
prijedlog o dokazima, materijale koji potvrduju navode zahtjeva (pismeni dokazi), te ime, prezime,
radno mjesto i vlastorucni potpis lica koje je podnijelo prijavu.

3) U razmatranje ée se uzeti i anonimna prijava pod uslovom da sadrzZi dovoljno informacija da bi se
po istoj moglo postupiti.

Clan 5.
(Postupanje po prijavi)

(1) Po prijemu interne prijave zaposlenik iz stava 1 ¢lana 3. ovog Pravilnika razmatra osnovanost iste i
satinjava informaciju direktoru Preduzecéa u kojoj e, na osnovu nalaza iz prijave, dati misljenje o
osnovanosti prijave i eventualnoj kvalifikaciji djela. Informacija treba da sadrzi i podatke o
zaposleniku na kojeg se prijava odnosi.

(2) Informacija iz stava 1 ovog ¢lana dostavlja se direktoru u roku od 10 dana od dana prijema prijave,
izuzev ako se radi o krivicnom djelu u kojem sluéaju se nadlezno tuzilastvo o tome bez odlaganja
obavjestava.

Clan 6.
(Postupanje po informaciji)

(1) Ukoliko iz informacije koju je saCinio zaposlenik iz stava 1 Clana 3. ovog Pravilnika proizilazi da
prijava ima osnova, te da se na osnovu prijave moze zakljuciti da navedeno djelo ima obiljezja
kriviénog djela, direktor Preduzeéa ée o istom informisati nadlezne organe.

(2) Ukoliko iz informacije koju je sacinio zaposlenik iz stava 1 ¢lana 3. ovog Pravilnika proizilazi da
prijava ima osnova, te da se na osnovu prijave moZe zakljuciti da navedeno djelo ima obiljezja
povrede disciplinske odgovornsoti, direktor Preduzeéa ¢e, u skladu sa odgovarajuéim propisima koji
reguliu pitanje disciplinske odgovornosti, pokrenuti disciplinski postupak protiv zaposlenog.

Clan 7.
(SpreGavanije i otlanjanje Stetnih posljedica)

U slu¢aju da je prilikom razmatranja osnovanosti prijave utvrdeno da ista ima osnova, direktor Preduzeca
¢e, ukoliko to bude potrebno, preduzeti potrebne radnje radi spreGavanja daljeg nepravilnog postupanja i
otklanjanja Stetnih posljedica pocinjenog djela.

Clan 8.
(Obavjestenje o ishodu prijave)
(1) Podnosilac ¢e o ishodu prijave biti obavijeSten u roku od 15 dana od dana podnos$enja prijave.

(2) U slu€aju anonimnog prijavljivanja, informacija o preduzetim radnjama u vezi prijave objavljuju se
na oglasnoj tabli preduzeéa.
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Clan 9.
(Povjerljivost prijavljivanja)

Sva !ica koja budu postupala po prijavi u Preduzeéu duzna su da samu prijavu, podatke navedene u prijavi,
kao lidentitet lica koje je podnijelo prijavu tretiraju kao sluzbenu tajnu.

Clan 10.
(Odgovornost podnosioca prijave zbog zloupotrebe prava)

(1) Zloupotreba prava prijavijivanja predstavlja tezu povredu radne duZnosti i osnov je za pokretanje
disciplinskog postupka.

() Ukoliko se utvrdi da zloupotreba prava prijavijivanja sadrZi elemente krivicnog djela laZnog
prijavljivanja, Preduzeée ¢e o poéinjenom krivicnom djelu obavjestiti nadleZzno tuZilastvo.

Clan 11.
(Stupanje na snagu)
Ovaj Pravilnik stupa na danom donoSenja i bice objavljen na oglasnoj plo&i i WEB stranici Preduzeéa.
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