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JKN'Y SAJEAHULIN

- »Car 3a naaHery 3emmy“

KaHuenapuja rpapoHadenHnka v JIM “KomyHanHO Bpuko” 1 oBe roamMHe cy NoApXaAu raobanHy akumjy “Cat 3a nanaHeTy 3emmwy”.
Tum noBopoM, y cyboTy 26. MmapTta y nepuopy oa 20:30 ao 21:30 yacoBa y 6pUaHCKOj LIEHTPAAHO] FPAACKOj 30HU koaere u3 PJ
EnekTpoancTpubyumja yracuAM cy CBjeTA@, OAHOCHO YAUYHY
pacBjeTy, Kao AOMPUHOC YLITEAM ENEKTPUUHE €EHepruje Ha
rA06anHOM HKBOY.

Odrzan sastanak menadZmenta JP “Komunalno Brcko” i
predstavnika sindikalnih organizacija

Cart 3a naaHety 3emmy (engl. Earth Hour) racbanHu je porahaj koju
opraHuayje WWF, a oapXaBa Ce CBaKe Moc/heAre cyboTte y MapTy

CBaKe roAvHe. U kancelariji direktora JP “Komunalno Brcéko”

18. marta odrzan je sastanak kojem su pri-
sustvovali u ime preduzeéa Davor Ninic,
predsjednik Upravnog odbora, Kemal Atic,
direktor preduzeca, Dragan Jelisi¢ i Branka
Puri¢, zamjenici direktora i Milka GliSi¢, Sef
Sluzbe za ljudske resurse i opSte poslove, sa
jedne strane i predstavnici sindikalnih organi-
zacija preduzeca i Distrikta, sa druge strane,
odnosno predsjednik Sindikata Brcko distrikta
BiH Igor Babi¢ i koordinator za privredu
sindikalne organizacije Predrag Marjanovic,
predstavnici Sindikata RJ Elektrodistribucija -
predsjednik Zoran Gaji¢, kao i ¢lanovi Borde
Vukovi¢ i Goran Gruji¢ i predsjednik Sindikalne
organizacije JP “Komunalno Brc¢ko” Luka
S - Maric.

Lo oBe akumje je nosvBakbe AOMahuHCTaBa M npepys3eha Ha
WUCK/oYUYMBaHE CBjeTana M OCTaAUX EAEKTPUUHMX ypehaja Ha jepaH
caT papv NoAM3ara CBMjECTM O MOTPebu npeay3MMara akuuja
BE3aHUX 3a KAMMATCKe NPOMjEHE.

Car 3a naaHety 3eMmy nokpeHyan cy WWF n The Sydney Morning
Herald 2007. roavHe, Kaaa je 2,2 MUAMOHA CTaHOBHUKa CuaHeja b
YUYECTBOBAAO Yy UCKMYUMBaky CBWMX cBjeTana. Caujepehun npumjep
CupHeja, MHora Apyra Mjecta LUMPOM CBMjeTa npuxsBaTtuaa Cy
porahaj 2008. ropmHe

m PJ YNCTORA

Ypehere rpMoBa U TpaBHaka

3anocaeHuum CAyx6e 3a jaBHY XUrnjeHy PaaHe jeanHuLe YncToha Tokom MapTa paauAm cy, M3mMehy octanor, Ha ypehemy,
ynwhery 1 opesrBatby FPMOBA, Kao U 3rpabisnBatby TpaBHaka NpPBOT U APYror MPUOpUTETa OAPXABaHA.

Sastanak su inicirali predstavnici sindikalnih
organizacija, a tema je bila sistematizacija
radnih mjesta i nova organizaciona Sema
preduzeca, Cija je izrada u toku.

Na sastanku je dogovoreno da ¢e predstavnici
sindikata uputiti dopis Upravhom odboru
preduzeca sa zahtjevom da prisustvuju sjednici
na kojoj ¢e Upravni odbor razmatrati novi pri-

A jedlog sistematizacije, da bi mogli aktivho da
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ISO AKTYEAHOCTU

E% Peceptuoukaumja Cuctema ynpaBratba 3aLITUTOM MHGOPMaLUUja

16. n 17. mapta y npeay3ehy je pearnm3oBaH EKCTEPHU pecepTUPUKaLMjCKM ayauT Cuctema ynpaBmarba curypHolhy
nHbopmaumja. Ayaut je nposeo Amup baliunh, oBAaLITEHU ayAuMTOP EKCTEPHE pecepTudmrkaumjcke kyhe DQS BH - bh cert
n3 CapajeBa. TOKOM ABOAHEBHOI ayAuTa, ayAUTUPAHE Cy CBE OpraHW3aLMoHe jeAuHUUe npeay3eha, ca HarAaCKOM Ha OHe
obaacTu Koje majy WwtrheHe nHPopmaluje o Nnpeay3ehy 1 Kynuuma.

AyAuTOp je KOHCTaToBao Aa Cy MCMNyHEHM CBM 3axTjeBu cTaHpappa ISO 27001-2013, pa ce npoueaype AOC/HEAHO
npuMjeryjy, Kao U A@ HUWje YOUMO HUKAKBa OACTyMarba OA UMMAEMEHUPAHWX MPoLeAypa, Te je MPenopyyno NpPoAyXeHe
cepTidUkaTa 3a HapeaHe Tpu roanHe. Minak, Aao je 1 oapeheHe npenopyke 3a pAasme nobosluarke cuctema, Ha uemy he ce
pPaAMTU Y HAPEAHWX TOAMHY AaHa, KaAa CAMjEAN HAA30PHM ayAWT OA CTpaHe ucTe kyhe 3a cepTudukaumjy.

MpeTxoaHO je ycBojeHa HOBa [NOAUTUKA CUTYPHOCTU MHDOPMaLuja:

[ NOAUTUKA CUTYPHOCTU HHOOPMALIUJA ]

Ceu 3anocaenu y JM ,KomyHaaHo BpUKo” Cy CBjeCHU Aa je CUrypHOCT MHGOpMaLIMja OATOBOPHOCT CBUX HaC.
MocBeheHu cMO cTBaparby CUIYPHOr OKpyXera Koje Re Ham ocurypati Aa 3alTUTUMO NOAATKE Hallux
Kynaua M 3anoCAEHMX, KA0 M MHTEAEKTYaAHO BAGCHUILITBO M MHGOPMALMOHY MMOBUHY, T€ OCUrypatu
UCTYHEHEe CBUX 3aKOHCKUX W YTOBOPHUX 0baBe3a Kpo3 OApXKaBatke M nobomllate CUCTEMa ynpaBhara
curypHowhy uHdopmauuja.

HasepeHo hemo noctuhu Kpo3:
- OCHUrypame nosjepanBoCTH, MHTErpUTeTa U AOCTYNHOCTH MHOOPMaLMja y npeayaehy;

= UCNYH:EHe 3aKOHCKUX, PEryAaTOpHUX W YroBOpHUX obaseaa y MOFA€AY CUFYpPHOCTH MHopMaLuja,
3alWTUTY MHTEAEKTYaAHUX BAACHUYKKUX NpaBa, Te 068363y 3auTure noajep/ouaocm noAaraka;

= OCUIypar-e A@ CY CBU 3anOCAEHM eAYKOBAHW O CUIYPHOCTH MHOpMauuja, Te CBjeCHW CBoje yAore u
OATOBOPHOCTH Y CUCTEMY YNpaBkakha CUrypHOLLRY WHdopMaLUja;

~ ocuryparse Aa je npeaysehe W CBu 3anocAEHW NOCBEREHO 3aLUTUTH UHOOPMALMOHE MMOBUHE OA CBUX
NPHUJETHM, BUAD UHTEPHUX MAW EKCTEPHUX;

= OCUrypare Aa CY MAEHTMPWKOBaAHW WM NPOUMIEHEHW CBM PU3MLUM NO CHUIYPHOCT WHPOpMauwja, Te
pasBMjeHn NAAHOBM TPETMaHa PU3nKa;

= OCUryparse Aa Cy HanpasseHW U Tectupanu MAGHOBM KOHTUHYMTETA NOCAOBAHba 38 KoydHe NOCAOBHE
npouece Koju cy 6aanpati Ha MHHOPMALUMOHKM CUCTEMUMA.

OBa noAuTMKa Ce OAHOCH Ha cBe opranusauuoHe jeauHuue y JI ,KomyHanHo Bpuko®, cBe uHdopmauuje
koje JMN “KomyHaaHo Bpuko” obpahyje y CBUM CBOjUM ONEpPaTMBHUM akMBHOCTUMA, 6e3 063upa Aa Au ce
obpaflyje eneKTPOHCKM MAW Y NanupHOj GOpMM, CBY MHGOPMALMOHY UMOBMHY Koja CAyXu 3a obpapy
wHdopmauuja, Te CBE 3anocAeHe y npeay3eny U CBe capaAHUKe U NOCAOBHE NapTHepe.

OBa noauTHKa hie 6UTH AOCTYNHa CBMMAa OHMMA KOjW paae 3a uAK Y ume JIN ,KomyHanHo Bpuko” u AoctynHa
Ha MHTEPHET cTpaHuum JI ,KomyHanHo Bpuko” 3a AoBaBmade, KyNUe 1 OCTaAe 3auHTepecoBaHe CTpaHe.

BracHUUM nHBOPMaUHMja U HHPOPMaLMoHe UMOBUHE y oKBupy JI ,KoMyHanHO Bpuko” cy OAFOBOPHM 3a
WAEHTUOMKALMY, NPUMJEHY U OADXABathe KOHTPOAG HaA MHOOPMALMOHOM UMOBHHOM U PU3ULMMA KOjUMa
je ucra uanoxeHa.

MeHayment he ocurypatm KOHTUHYMpaHo yHanpeherwe cuctema 3a ynpasmatbe curypHowwhy
UHGOpMaLMja.

Aatym: jaHyap 2022. AUPEKTOP
Uspare: 3

Keman Atnh, AUNA. eKOHOMKCTa

AKTIVNOSTI RADNIH JEDINICA

- RJ ELEKTRODISTRIBUCLA

Revizija elektroenergetskih objekata

Zaposlenici RJ Elektrodistribucija u martu 2022. godine izvrsili su
reviziju 33 trafostanice 10/0,4 kV, odnosno TS Gluhakovac 4a,
APA pivara, Cadavac 1, Cadavac 2, Gluhakovac 1, 2, 3 i 4, Potocari |
1, 2,3,4,5, 6,8i9, Sombici, Pukis 2, Stanovi 1, 2, 3 i 4, Buzekara &' 4
1,2i4,Sandi¢i1,2,3,4,5,6,8i9. \

Takode, u martu 2022. izvrSen je i pregled stanja dalekovoda 35
kV i 10 kV, odnosno dalekovoda DV 35 kV Seonjaci, DV 10 kV
Vodovod, DV 10 kV Ulice, DB 10 kV Krepsi¢, DV 10 kV Begovaca, S
DV 10 kV Brod Bukvik, DV 10 kV Stolin, DV 10 kV Interplet, DV 10 _f" 5
kV Vucilovac, DV 10 kV Markovi¢ Polje, DV 10 kV Gorice, DV 10 kV [S
Lipovac, DV 10 kV Dizdarusa i DV 10 kV Maoca. R

,Poslovi revizije trafostanica i dalekovoda se vrSe periodic¢no i
imaju za cilj pregled stanja elektroenergetskih objekata, otkrivanje
eventualnih nedostataka i njihovo pravovremeno otklanjanje®, SESESES
kaZu u RJ Elektrodistribucija. —

E_ VODOVOD | KANALIZACLJA

Najznacajnije aktivnosti u radu RJ Vodovod i kanalizacija u martu 2022. su:

Uradeno je 15 detekcija kojima su utvrdene lokacije curenja vode
na mrezi, a sanirano je 16 curenja vode na mrezi. Lokacije na koji-
ma su izvodeni radovi na detekciji curenja i sanaciji su: Dr. Ab-
dulaha Bukvice 4, Satoroviéi, Dejtonska 210, Klanac | br. 51,
Drazena Petrovi¢a 12, Prnjavor 43, Sinanagic¢a 19, Bijeljinska 51,
Suljagi¢a Sokak 229, H. H. Jerkovi¢a 7, Banjalucka 84 i Gornji
Zovik. Lokacije curenja se svakodnevno utvrduju i saniraju po prior- s
itetu i intenzitetu curenja.

U MZ Cerik povremeno dolazi do pada pritisaka na najviSim kotama g
zbog povecane potrosSnje vode. Planirani su radovi revitalizacije ’
bunara u Domazi¢u. Pokrenut je tender za izbor izbodaca radova
na revitalizaciji pomenutog bunara, gdje bi po okoncanju radova
trebali dobiti veéu koli¢inu vode koja ¢e obezbijediti uredno napa-
janje korisnika cijelog naselja uz znatno povecanje pritisaka. Bitno
je naglasiti da potrosaci imaju vodu, ali je slab pritisak na sprato-
vima objekata kod nekoliko potroSaca koji se nalaze na najviSim
kotama.

U MZ Bukvik se izvode zavrSni radovi na ¢iS€enju cjevovoda i ugra-
duju se potrebni vodni elementi koji ¢e obezbijediti stabilno vodos-
nabdijevanje potroSaca ovog naselja.

Na mrezu je prikljuéeno 13 novih kupaca.

U GIS bazu podataka evidentirano je i ucrtano glavnog vodovodnog
cjevovoda 1.380,05 m i priklju¢nog cjevovoda 34,58 m, glavnog
fekalnog cjevovoda 483,71 m i prikljucnog fekalnog cjevovoda
123,53 m.

Ugradena su dva nova hidranta i izgraden jedan zasunski Saht. IzvrSeno je sedam primopredaja instalacija po osnovu
zahtjeva fizickih i pravnih lica.




